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COMUNE DI ANELA 
C.A.P. 07010 - Via Roma 67 - Provincia di Sassari 

C.F. 00237220900 - Tel. 079\7998135 – fax 079\799288 
e-mail: finanze@comune.anela.ss.it 

pec: ufficioragioneria@pec.comune.anela.ss.it , protocolloanela@legpec.it  

ALL. B – SCHEDA DI VALUTAZIONE 

AREA AMMINISTRATIVA - SERVIZI ALLA PERSONA - AFFARI  GENERALI 

SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA OREZZONTALE  AL PERSONALE 
DIPENDENTE ANNO 2019 

 
SCHEDA DI VALUTAZIONE 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Visti  gli atti esistenti in ufficio; 
Visto il fascicolo personale dei dipendenti di ruolo del Comune di Anela; 
Accertato che tutti i partecipanti sono  in possesso del requisito di un periodo minimo di permanenza nella 

posizione economica in godimento pari a ventiquattro mesi, così come dispone l’art. 9 del C.C.N.L. 11 aprile 
2008; 

In relazione: 
• alle valutazioni delle prestazioni effettuate e dei risultati conseguiti ai sensi dell’art. 6 del C.C.N.L. 

31 marzo 1999; 
• alla documentazione e/o memorie prodotte Dai dipendenti; 

Visto l’art. 5 del citato C.C.N.L. 31 marzo 1999;  

PROPONE LA SEGUENTE VALUTAZIONE  

A - SERVIZI PRESTATI 

N. 
. 

Posizione 
economica 

Dipendente 
Periodo 

Punti attribuiti 
Note 

 dal al 

1 C2 Soro Sebastiano 01/01/2017 12/12/2019 0  

2 D2 Rubanu Luigia 01/01/2017 12/12/2019 0  

3 D2 Bulla Francesco 01/01/2017 12/12/2019 0  

4 B2 Pintore Antonio 01/01/2017 12/12/2019 0  

5 C2 Sale Francesco 01/01/2018 31/10/2019 0  

6 C2 Mulas Maria Grazia 01/01/2018 12/12/2019 0  

 
B – FREQUENZA DI CORSI DI AGGIORNAMENTO 

N. Dipendente 
NUMERO  DEI CORSI DI FORMAZIONE E 

AGGORNAMENTO PROFESSIONALE ESEGUITI 

 
Punti attribuiti 

 

1 Soro Sebastiano 10 10 

3 Rubanu Luigia 11 10 

4 Bulla Francesco 10 10 

7 Pintore Antonio 2 2 

8 Sale Francesco 0 0 

9 Mulas Maria Grazia 0 0 
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RIEPILOGO GRADUATORIA DIPENDENTI 

 

N° CANDIDATO CAT. 

PUNTEGGIO 

SERVIZI 

PRESTATI 

(A1) 

PUNTEGGIO 

FREQUENZA DI 

CORSI DI 

AGGIORNAMENTO 

(A2) 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

 

NOTE 

1 PINTORE ANTONIO B2 0 2 2  

2 SORO SEBASTIANO C2 0 10 10  

3 BULLA FRANCESCO D2 0 10 10  

4 RUBANU LUIGIA  D2 0 10 10  

5 SALE FRANCESCO C2  
Escluso dalla progressione orizzontale ai sensi dell’art. 12, 

comma 1,punto 1 del CCDI- 2016 - 2018 

6 MULAS MARIA G.  C2  
Escluso dalla progressione orizzontale ai sensi dell’art. 12, 

comma 1, punto 1 del  CCDI – 2016 - 2018 

 

La presente scheda viene allegata al verbale in data 20/12/2019, per farne parte integrante e sostanziale. 

 

 

Dalla Residenza comunale, lì 20/12/2019 
 
 

Il Responsabile del Servizio 
Amministrativo  

 
Dott. Sale Francesco 

 

 

 

Timbro 


