[bookmark: _GoBack]Allegato A1 ) alla determinazione n. 511/123 del 19/06/2020 –
Modello di Domanda
Al Comune di Santa Giusta
Via Garibaldi, 84
09096 Santa Giusta OR

OGGETTO: domanda di partecipazione al concorso pubblico di mobilità esterna, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo – Categoria C– tempo  pieno ed indeterminato ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D. Lgs n. 165/2001. 

Il/La sottoscritto/a ________________________________, nato/a __________________ (Prov. __) il ______________, residente a _____________________________ (Prov. ___) cap. ________, Via ________________________n. ____, tel _____________ cell. ________________________, codice fiscale ____________________________________________________________________
e mail ordinaria ___________________________________________________________________
P.E.C. __________________________________________________________________________ 
C H I E D E 
Di partecipare al concorso pubblico di mobilità esterna (ex articolo 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001) finalizzato alla copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo – Categoria C (p.e. 1) da assegnare al Servizio Amministrativo;
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di false dichiarazioni, quanto segue: 
1.  di avere cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) oppure cittadinanza dell'Unione europea (salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7.02.1994, n. 174);  oppure di essere familiare (parentela anagrafica) di persone aventi la cittadinanza di uno Stato membro dell'Unione Europea (Italia compresa) non aventi la cittadinanza di uno Stato membro, purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, oppure titolari dello status di rifugiato, oppure titolari dello status di protezione sussidiaria);
1. di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo indeterminato della seguente Amministrazione Pubblica _________________________________________________________; 
1. di essere inquadrato nella Categoria Giuridica C - Posizione Economica ____, profilo professionale Istruttore amministrativo  o altro profilo equipollente __________________________________________;
1. di avere esperienza professionale nel profilo di Istruttore Amministrativo (o altro profilo equivalente) a far data dal _________________________; 
1. di aver superato il periodo di prova; 
1. di essere in possesso del seguente titolo di studio: Diploma di maturità _________________________ conseguito presso _________________________, in data __________________, con la seguente votazione ___________________________ 
1. di essere in possesso dell’ulteriore titolo di studio: Laurea (specificare se triennale o quinquennale) in ____________________________ conseguita presso __________________________________, in data __________________, con la seguente votazione ___________________________; 
1. non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato relativa ai reati comunque ostativi all’assunzione presso una Pubblica Amministrazione, ai sensi di disposizioni di legge e contrattuali applicabili ai dipendenti degli enti locali; non essere sottoposti a misure di sicurezza, né trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità;
1. non avere procedimenti penali in corso; 
1. non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente, insufficiente rendimento; non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. n. 3/1957;
1. di non aver subito procedimenti penali con sentenza passata in giudicato e non essere stato oggetto di sanzioni disciplinari di grado superiore a quello della censura; 
1. di possedere idoneità fisica all’impiego e alle mansioni del profilo professionale del posto oggetto della presente procedura di mobilità; 
1. di essere in possesso della patente di guida categoria B;
1. di essere in possesso del seguente titolo di riserva, preferenza e precedenza a parità di valutazione, stabiliti dall’art. 5 del D.P.R. 487/94 _______________________________________;
1. di aver necessità, in relazione alla condizione di disabilità fisica (di cui si allega certificazione), dell'ausilio ________________________________ e la conseguente necessità di tempi aggiuntivi per lo svolgimento della prova orale;
1. di essere in possesso del nulla osta dell’Amministrazione di appartenenza, contenente la disponibilità alla cessione del contratto di lavoro alle condizioni riportate nell’avviso. 
1. di accettare in caso di mobilità tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico del personale del comparto Funzioni Locali.


Data, _________________                                       Firma ______________________________
 
PRIVACY
Il sottoscritto dichiara di aver letto e compreso l'informativa sul trattamento dati personali allegata alla presente e di essere consapevole che i dati personali forniti con la presente domanda saranno trattati e conservati dall’Amministrazione Comunale di Santa Giusta ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 per il periodo di svolgimento dell’attività correlata. 
L’interessato potrà esercitare i diritti indicati nell’informativa ai sensi del sopraccitato regolamento.
Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Santa Giusta – La Responsabile del trattamento dei dati è la Responsabile del Servizio Amministrativo Dr.ssa Maria Agnese Abis.

Data, _________________                                       Firma ______________________________


Allegati: 
1. fotocopia documento di riconoscimento ( se la domanda non è firmata digitalmente); 
1. nulla – osta irrevocabile dell’Amministrazione di appartenenza al trasferimento; 
1. curriculum professionale  (redatto nelle modalità indicate nell’avviso, contenente tutti i dati utili alla valutazione dei titoli, in particolare i servizi prestati nella medesima categoria e profilo o in altro profilo equivalente). 
1. eventuale certificazione rilasciata dalla competente struttura sanitaria attestante la necessità di usufruire dei tempi aggiuntivi nonché dei sussidi necessari, relativi alla eventuale condizione di disabilità fisica.

 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI CONFERITI CON IL PRESENTE MODULO E RESA AI SENSI DEL REGOLAMENTO  UE N° 679/2016 (GDPR)


Il Comune di Santa Giusta, in qualità di titolare (con sede in Via Garibaldi n. 84 - 09096 Santa Giusta; PEC: protocollo@pec.comune.santagiusta.or.it),  tratterà  i  dati  personali da Lei conferiti con il presente modulo di domanda con modalità prevalentemente informatiche e telematiche nonché manualmente. In particolare, verranno trattati dal titolare per l'esecuzione dei compiti di interesse pubblico o, comunque, connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalità di  archiviazione,  di  ricerca  storica  e  di  analisi  per  scopi  statistici  e,  comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati. Il conferimento dei dati è obbligatorio, e il mancato conferimento non consente al titolare di attuare i compiti strettamente connessi all’espletamento del procedimento di selezione a cui si richiede di partecipare. I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario alla conclusione del procedimento e, successivamente alla conclusione del procedimento o cessazione del servizio, i dati saranno conservati  in  conformità  alle  norme  sulla  conservazione  della documentazione  amministrativa.  I dati saranno trattati esclusivamente dal personale e dai collaboratori del titolare e potranno essere comunicati ai soggetti espressamente designati come responsabili del trattamento. Potranno essere comunicati ad altri soggetti a cui i dati devono essere obbligatoriamente comunicati per dare adempimento ad obblighi di legge o regolamento. Al di fuori di queste ipotesi i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi, se non nei casi specificamente previsti dal diritto nazionale o dell'Unione europea. In qualità di interessato, Lei ha il diritto di chiedere al titolare l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento o di opporsi al trattamento medesimo (artt. 15 e seguenti del RGPD) e, infine, il diritto di proporre reclamo all’Autorità di controllo (Garante) secondo le procedure previste. Lei ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che La riguardano o che incida in modo analogo significativamente sulla Sua persona, salvi i casi previsti dal RGPD. 
TITOLARE DEL TRATTAMENTO: Comune di Santa Giusta nella persona del sindaco pro-tempore, Via Garibaldi n. 84- Tel. 0783/354500 - Email -  info@comune.santagiusta.or.it -  PEC -  protocollo@pec.comune.santagiusta.or.it	
RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO: Responsabile del Servizio Amm.vo - Dott.ssa Abis Maria Agnese - PEC:segreteria@pec.comune.santagiusta.or.it	
RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD):Etzo Alessandra Sebastiana. 
Email - alessandraetzo@hotmail.com, - PEC - avvalessandrasebastianaetzo@cnfpec.it



