All’Ufficio personale del    

            Comune di Lei

Oggetto:  Domanda di ammissione alla selezione di mobilità volontaria esterna  neutra per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo contabile part-time 30 ore settimanali a tempo indeterminato.

Il sottoscritto  ____________________________________________________________________
nato a _______________________________________________ il _________________________
residente in _________________________________ Via ________________________ n. ______,
c.a.p. _____________Codice fiscale __________________________________________________

Telefono cellulare __________________________________

indirizzo posta elettronica____________________________

chiede

di partecipare alla selezione pubblica in oggetto.
A tal fine, consapevole delle responsabilità che derivano da falsa dichiarazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

                                                                      dichiara

 (cancellare le parti che non interessano, oppure modificare opportunamente il file):

- di essere nato a _________________________________il _____________________;

- di essere residente in ____________________Via ____________________;

- di possedere la cittadinanza italiana/di altro Stato dell’Unione Europea;

- di possedere l’idoneità fisica all’impiego;

- di essere iscritto/di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________; 

- di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo pieno/parziale e indeterminato dal_____________________presso _____________________________________________

- di essere inquadrato nella categoria giuridica _____________________, posizione economica___________profilo professionale _________________________area______________;

- di aver superato il periodo di prova nell’Ente di provenienza;
- di aver prestato servizio presso i seguenti Enti della Pubblica Amministrazione_______________________________________dal___________al____________ 
- di essere in possesso del nulla osta rilasciato in data_________dall’amministrazione di appartenenza, soggetta a vincoli in materia di assunzioni  a tempo indeterminato;

- di essere in possesso della patente di guida di categoria B;

- di non aver subito condanne penali con sentenza passata in giudicato e/o procedimenti penali in corso che possano impedire, secondo le norme vigenti, l’instaurasi del rapporto di impiego e di non avere procedimenti disciplinari in corso e non essere incorso in sanzioni a seguito di procedimenti disciplinari negli ultimi due anni;
- di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;

- non avere in corso e non essere incorsi in procedure disciplinari, con sanzione superiore al rimprovero verbale, negli ultimi due anni precedenti la data di pubblicazione dell’avviso di mobilità;

- di accettare la trasformazione del proprio rapporto di lavoro a 30 ore settimanali
- di possedere il diploma di istruzione secondaria di secondo grado, conseguito presso l’Istituto  di______________________________ in data __________;

-di precisare eventuali contestazioni di illeciti disciplinari in corso___________________________________________________________________________
- che tutte le informazioni riportate nel curriculum, che si allega alla presente, corrispondono a verità;

- di essere a conoscenza che l’assunzione è subordinata all’esito negativo della comunicazione preventiva di cui all’art. 34 – bis del D.Lgs 165/2001;

- di accettare incondizionatamente tutte le condizioni del presente bando compresa la possibilità che l’ente non dia seguito alla procedura di mobilità;

- di aver ricevuto l’informativa sul trattamento e diffusione anche in Internet dei dati personali, ai sensi del Regolamento europeo (UE) 2016/6799, inserita all’interno dell’avviso di selezione e di autorizzare l’utilizzo dei propri dati personali nel rispetto del medesimo Regolamento;

Allega alla presente: 

- nulla osta al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza;

- curriculum;

- fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità.

Chiede che le comunicazioni inerenti la presente selezione siano inviate al seguente recapito:

Città__________________________________Prov.___________

Via________________n.__________

Tel._____________________Fax.___________________email_____________________________
con l’impegno di comunicare agli uffici competenti eventuali successive variazioni di indirizzo, escludendo l’Amministrazione da eventuali responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

(luogo e data)

____________________, ____________

(sottoscrizione)

__________________________________






