Modello 1) - Schema di domanda

Ente di Governo dellAmbito della Sardegna
Via Cesare Battisti, 14
09123 CAGLIARI

PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED IN-
DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - D1

lI/La sottoscritto/a , hato/a a

il e residente in , prov. ,
via , n.__ CAP ,
C.F. tel. ,
email , indirizzo PEC ,

Con riferimento all’avviso di mobilita approvato con Determinazione Dirigenziale n. XXX del XX/XX/2021.

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'eventuale assunzione, tramite mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art.
30 del D.lgs. n. 165/2001, per n. 1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico — Cat. D1 per I'Area Pianificazione,
Programmazione e Controllo del Gestore:

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni pe-
nali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni men-
daci ivi indicate, assumendone piena responsabilita,

DICHIARA
1. di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso in data ,
con votazione ;

2. di prestare servizio a tempo pieno ed indeterminato con la qualifica di istruttore direttivo tecnico presso

settore ;

3. di essere inquadrato/a nella categoria giuridica economica , con il profilo profes-
sionale di ;

4. di aver prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni (indicare per ciascun periodo le
date di inizio e fine della decorrenza, l'inquadramento, il n. di ore settimanali, il tipo di contratto applica-
to);
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10.

11.

di non essere mai stato destituito/a o dispensato/a o licenziato/a dall'impiego presso una Pubblica Am-
ministrazione per giusta causa o per altre cause previste da norme di legge o dai CCNL che impedisca-
no la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

di non aver procedimenti disciplinari in corso e di non essere stato sottoposto a procedimenti disciplinari
conclusisi con esito sfavorevole nel corso degli ultimi due anni (ovvero di avere i seguenti procedimenti
disciplinari in corso o di aver riportato le seguenti sanzioni disciplinari

);

di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano il
costituirsi del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione (ovvero di avere riportato le seguenti
condanne penali o di avere i seguenti procedimenti penali in
corso );

di non rientrare in nessuna delle situazioni di impedimento a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

che i dati anagrafici e le dichiarazioni relative ai requisiti ed al possesso dei titoli e delle esperienze di cui
al curriculum corrispondono al vero;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, ogni variazione che dovesse successivamen-
te intervenire con riferimento ai recapiti, e di riconoscere che 'TEGAS non assume alcuna responsabilita
per eventuali disguidi, ritardi postali, dispersione di comunicazioni dovuti a inesatta o non chiara trasmis-
sione dei dati anagrafici e dei recapiti;

di aver preso visione dei contenuti dell’avviso pubblico e di accettarne integralmente le condizioni;

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, autorizza I'Ente di Governo delllAmbito della Sarde-
gna all'utilizzo dei dati di cui alla presente dichiarazione, finalizzato esclusivamente agli adempimenti relativi
alla procedura in oggetto.

Il dichiarante

Si allegano alla presente domanda, a pena di esclusione, i seguenti documenti:

dichiarazione di impegno all’esibizione del nulla osta incondizionato del’Amministrazione di
appartenenza entro la data indicata da EGAS;

curriculum vitae datato e sottoscritto;

fotocopia del documento d’identita in corso di validita;

- altro
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