23038 el p+F-/2-ors

PROVINCEA DI SASSARI - SEUTORE VI PUBBLICA [STRUZIONE — FORMAZIONE - LAVORG -

Centro Servizi per if Lavoro di OZIER!

PROT. N. 155143 del 07/12/201

%
Z

Al Sig. Sindaco del comune di

ANELA

Alla redazione(@silsardegna.it

AVVIAMENTO A SELEZIONE CANTIERE DI Lavoro COMIUNE ANELA

| Al SENSI DELLA L.R. N. 6/12 L’AVVIAMENTO E RISERY

ATO AL LAVORATORI DISOCCUPATI E INOCCUPATI RESIDENTI A ANELA

L

CHE NON USUFRUISCANO DI SOVVENZIONI PUBBLICHE O INDENNITA DI DISOCCUPAZIONE E/Q MOBILITA.

A parita di punteggio ¢ data prierita:
1) Aisoggetti espulsi dal mercato del lavoro negli ultimi 2 anni; -
anni compisti);

2) Disoccupati di lungo periodo (12 mesi o 6 mesi s¢ giovani tra |
- 3) Donne. Deiti criteri integrano con ordine prioritario quanto previsto dalla deiibera di G.R. N. 15/12 del 30/04/2004 par. 4 p. 3. N

8-25 anni compiuti (se in possesso di laurea fino a 29

Titolo di studio: Laurea in scienze agrarie

N. 1

CAPOCANTIERE AGRONOMO

?—s:ﬁo&\@m svolgere:

| Contratio appticato: ENTI LOCALI — CAT. B2

N. 1 - MURATORE SPECIALIZZATO | Titolo di studio: non richiesto
"« Mansioni da svolgere: " Y - Contratto applicato: ENTI LOCALI — CAT. B B

Titolo di studio: non richiesto
Contratto applicata: ENTI LOCALI — CAT. Af

]

N.

6 - OPERAI COMUN

o?—u_mm._ccmnmm.‘.ﬁmnwﬁ ‘ l !

e Avviamenio atempo: DETERMINATO - 46 GG. LAVORATIVE , .

LA DATA, ORA, LUOGO E MODALITA” DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA DI IDONEITA. SARANNO COMUNICATE PERSONALMENTE AI LAYORATORI
RICOMPRESI IN POSIZIONE UTILE NELLA GRADUATORIA PER L*AYVIAMENTO.

A seguito defla stipula della coavenzione tre T CENTRO SERVIZI LAVURO DI OZIERI & il COMUNE Df ANELA. il comune adotta arche | sepuenti criteri:

Non assumere coloro i quali abbiane instaurate negli ultimi 12 mesi a partire dalia data di cessazione rapporti di lavero con questa Amministrazione e/o alire PP.AAL,

-
cfo Gatori di lavoro privati, rapporti di lavaro della durata complessiva superiore a 30 gg.
« Ritenere validi i criteri aggiuntivi per tuite le figure ad eccezione del capo cantiere;
» Ritenere validi i criteri aggiuntivi per tutte le figure compresa guella del capocantiere;
e Limitare ad un solo componente del nucleo familiare la possibilitd di assunzione nel cantiere;
e Usufraire delia riserva del 30% dei posti disponibili a tavore delle persone in stato di particolare disagio sociale e familiare;
e Non assumere peri successivi 6 mesi coloro che abbiano rassegnato le dimissioni da altri cantieri comunali;
o Non assumerc per i turni successivi coloro che al momento della chiamata al Javoro non si dichiarino disponibili.

[ "GLI INTERESSATI DOVRANNO PRESENTARSI PER L’AVVIAMENTO AL LAVORO

E CONSEGNA DELLA DOMANDA :

14 DICEMBRE 2012

paL 11 DICEMBRE 2012 AL

ORARIO APERTURA PUBBLICO:
dat LUNEDI al VENERDI 19 :
MARTEDI E GIOVEDC 15730 - 17700

DATA PRESUMIBILE PUBBLICAZIONE GRADUATORIA: 14/122012

MUNITH DELLA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE: CERTIFICATO DI “INDICATORE DELLA SIT UAZIONE E(

~ONOMICA EQUIVALENTE (ISEE) RELATIVA |

A] REDDIT] PERCEPITI NELL'ANNO 2011 — RILASCIATA DA LLE STRUTTURE COMPETENTI + DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO. -

La mancats presentazione dell ISEE, contestualmente alta demanda, comporia la penalizz

zione di 25 punti. L interessate dovra verificare esaffezza dellindicatore riporiaio nel

tra la situazione risnitante nel mod. 1SEE e queltla presente agli atti d'afficio. I’ ISEE

mod. ISEE prima delia presentazione della domanda. Oualora {’Utficio rifevi incongruesie

non sard ritenuto valid.- 1 REQUISITI RICHIESTI E LA QUALIFICA DEVONO ESSERE POSSEDUT] ALLA DATA DELLA CHIAMATA- Validita’ oraduat. . 12 mesi dalla data di pubblicazione.

| e

CONTRO LA GRADUATORIA SONO AMMESSI:

giornidalla data di pubblicazione;

Ricorso all' Autorita Giurisdizionale competente. o ) B

Isfanza di riesame da presentare al Dirigente del Settore V12 - Istruzione — Formazione — Lavoro detla Provincia di Sassari framite questo Centro dei Servizi per il Lavoro entro 18




